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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

*************** 
เรียน ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลไผลอม 
 

  บัดนี้ถึงเวลาท่ีคณะผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบลไผลอมจะไดเสนอรางขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลไผลอมอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น ในโอกาสนี้คณะ
ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลไผลอม จึงขอช้ีแจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบ ถึง
สถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ดังตอไปนี้ 

1.  สถานะการคลัง 
1.1  งบประมาณรายจายท่ัวไป 
        ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559  ณ วันท่ี  30  มิถุนายน พ.ศ. 2559  องคการบริหารสวนตําบล

ไผลอม มีสถานะการเงิน ดังนี ้
1.1.1  เงินฝากธนาคารท้ังส้ิน          33,778,544.11   บาท 

      1.1.2  เงินสะสม                       15,682,319.89  บาท 
         1.1.3  ทุนสํารองเงินสะสม                 11,120,384.54  บาท 

1.1.4  รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย  จํานวน......-.....โครงการ 
รวม............-..................บาท 

  1.1.5  รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยงัไมกอหนี้ผูกพนั จํานวน.......-......โครงการ 
รวม............-..................บาท 

 1.2  เงินกูคงคาง................-....................บาท 

2.  การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2559  (ณ วันท่ี  30 มิถุนายน 2559) 
      1)  รายรับจริงท้ังส้ิน   14,518,727.26   บาท  ประกอบดวย 
            หมวดภาษีอากร             71,124.50  บาท 
            หมวดคาธรรมเนยีม คาปรบั และใบอนุญาต          165,130.00   บาท 
            หมวดรายไดจากทรัพยสิน          117,480.02       บาท 
            หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย              -     บาท 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                      38,230.00   บาท 
หมวดรายไดจากทุน                       -   บาท 

            หมวดภาษีจัดสรร                                  9,108,471.74  บาท 
            หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป                       5,018,291.00       บาท 

2)   เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค   5,078,600.00  บาท 

          เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ     4,165,000.00  บาท 

  เบ้ียยังชีพผูพิการ         913,600.00  บาท 
 
 
 
 
  



    3)   รายจายจริง  จํานวน    9,880,378.85    บาท  ประกอบดวย 
            งบกลาง                        304,562.00 บาท 
            งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา คาจางช่ัวคราว)       6,175,515.00 บาท 
            งบดําเนินการ (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และหมวดคาสาธารณูปโภค) 

         2,080,310.85  บาท 
            งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง)     464,000.00   บาท 
            งบรายจายอื่น (หมวดรายจายอื่น)                            -  บาท 

งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)               856,000.00 บาท 
4)  รายจายที่จายจากเงินอุดหนนุที่รัฐบาลใหโดยวัตถุประสงค              1,028,000.00 บาท 
5)  มีการจายเงินสะสมเพื่อดําเนนิการตามอํานาจหนาที่                                      -    บาท 

3.  งบเฉพาะการ 

ประเภทกิจการประปา 
          ปงบประมาณ พ.ศ. 2559   มีรายรับจริง     -       บาท  รายจายจริง           -      บาท  
          กูเงินจากธนาคาร / กสท. / อื่นๆ         จํานวน            -      บาท 
          ยืมเงินสะสมจากองคการบริหารสวนตําบล   จํานวน            -      บาท

  กําไรสุทธิ      จํานวน            -      บาท 
 เงินฝากธนาคารท้ังส้ิน  ณ  วันท่ี               -              จํานวน            -      บาท 
 ทรัพยจํานํา               จํานวน            -      บาท 
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2.1  รายรับ  

 

รายรับ 
รายรับจริง 
ป 2558 

ประมาณการ 
ป 2559 

ประมาณการ 
ป 2560 

รายไดจัดเก็บ 
     หมวดภาษีอากร 
     หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 
     หมวดรายไดจากทรัพยสิน 
     หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 
     หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 
     หมวดรายไดจากทุน 

รวมรายไดจัดเก็บ 
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
     หมวดภาษีจัดสรร 

รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรให 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
    หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป  

รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนให 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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2.2  รายจาย 
 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2558 
ประมาณการ 

ป 2559 
ประมาณการ 

ป 2560 
จายจากงบประมาณ    
     งบกลาง 353,157.00 730,500.00 7,012,450 
     งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจาง
ประจําและคาจางช่ัวคราว) 

7,305,189.00 9,017,540.00 9,942,700 

     งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน        
คาใชสอยและวัสดุ และหมวดคา
สาธารณูปโภค) 

3,992,098.77 6,381,461.00 5,984,579 

     งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและ
ส่ิงกอสราง) 

1,879,600.00 2,356,760.00 2,748,400 

     งบรายจายอื่น (หมวดรายจายอื่น) 1,131,862.00 - - 
     งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) 1,822,500.00 1,957,000.00 1,770,000 

รวมจายจากงบประมาณ 16,484,406.77 20,443,261.00 27,458,129 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560  ของ องคการบริหารสวนตําบลไผลอม 
อําเภอภาชี   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

  
ดาน ยอดรวม 

ดานบริหารงานท่ัวไป  
         แผนงานบรหิารท่ัวไป 9,831,500 
         แผนงานการรักษาความสงบภายใน 20,000 
ดานบริการชุมชนและสังคม  
         แผนงานการศึกษา 4,274,699 
         แผนงานสาธารณสุข 100,000 
         แผนงานสังคมสงเคราะห 600,280 
         แผนงานเคหะและชุมชน 5,094,200 
         แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 95,000 
         แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 225,000 
ดานการเศรษฐกิจ  
         แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - 

         แผนงานการเกษตร 30,000 

         แผนงานการพาณิชย 175,000 
ดานการดําเนินงานอื่น  
         แผนงานงบกลาง 7,012,450 

                                                       งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 27,458,129 

 
 

 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ขอบัญญัติ 
 งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2560 

ขององคการบริหารสวนตําบลไผลอม   
อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

*********************** 
 โดยท่ีเปนการสมควรต้ังงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560  อาศัยอํานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 
2552 มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติข้ึนไว โดยความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบลไผลอม และโดย
อนุมัติของนายอําเภอภาชี  ดังตอไปนี้ 
 ขอ 1  ขอบัญญัตินี้เรียกวา “ ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลไผลอม เรื่อง งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 ” 
 ขอ 2  ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลไผลอม นี้ใหใชบังคับต้ังแตวันท่ี  1 ตุลาคม  2559 เปนตน
ไป 
 ขอ 3  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ให ต้ังจายเปนจํานวนรวมท้ังส้ิน 
27,458,129   บาท  
 ขอ 4  งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน
ท่ัวไป เปนจํานวนรวมท้ังส้ิน  27,458,129  บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี ้
 

แผนงาน ยอดรวม 
 ดานบริหารงานท่ัวไป 
           แผนงานบริหารงานทั่วไป 

              แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ดานบริการชุมชนและสังคม 
          แผนงานการศึกษา  
          แผนงานสาธารณสุข 
          แผนงานสังคมสงเคราะห  
          แผนงานเคหะและชุมชน  
          แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
          แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
ดานการเศรษฐกิจ 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
          แผนงานการเกษตร  
          แผนงานการพาณิชย 
ดานการดําเนนิงานอื่น 
         แผนงานงบกลาง 

 
9,831,500 

20,000 
 

4,274,699 
100,000 
600,280 

5,094,200 
95,000 
225,000 

 
- 

30,000 
175,000 

 
7,012,450 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 27,458,129 

 
 
 

      



  
ขอ  5  งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมท้ังส้ิน.............-..............บาท ดังนี ้

งบ ยอดรวม 
งบกลาง - 
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา และคาจางช่ัวคราว) - 
งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และหมวดคา
สาธารณูปโภค) 

- 

งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง) - 
งบรายจายอื่น (หมวดรายจายอื่น) - 
งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) - 

รวมรายจาย - 

 
 ขอ 6  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลและคณะผูบริหารปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณ    ท่ี
ไดรับอนุมัติใหเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 
 ขอ 7  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบล มีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัติองคการบริหาร
สวนตําบลนี้ 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี        เดือน  กันยายน พ.ศ. 2559 
 
 

      (ลงนาม)......................................................... 
                     ( นายสมชาย  เหมือนลูกอินทร ) 

                นายกองคการบริหารสวนตําบลไผลอม 
 
 

          อนุมัติ 
       
  (ลงนาม)..................……………………………… 
                 ( นายอนุกูล  เรือนแกว ) 
        ตําแหนง   นายอําเภอภาชี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา        
 
ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น  27,460,000  บาท 

รายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีอากร     รวม 70,000  บาท 

1. ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน     จํานวน      23,000.00  บาท 
ประมาณการตํ่ากวาปท่ีผานมา เนื่องจากคาดวาจํานวนโรงเรือนลดลง 

          2. ภาษีบํารุงทองท่ี                                          จํานวน       44,000.00  บาท 
ประมาณการตํ่ากวา เนื่องจากคาดวาผูเสียภาษีมีแนวโนมลดลง 

3. ภาษีปาย      จํานวน         2,500.00  บาท   
ประมาณการเพิ่มข้ึน เนื่องจากคาดวาจํานวนปายมีแนวโนมเพิ่มข้ึน 

 4.  ภาษีอากรฆาสัตว     จํานวน  500.00 บาท 
  ประมาณการไว เนื่องจากมีผูมาขออนุญาต 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม      177,000.00   บาท 

1. คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก   จํานวน        1,000.00  บาท 
  ประมาณการเทาเดิม เนื่องจากคาดวาจํานวนผูทําผิดกฎจราจรมีจํานวนเทาเดิม 

2. คาปรับการผิดสัญญา      จํานวน       29,000.00  บาท 
  ประมาณการลดลง เนื่องจากคาดวาจะมีผูกระทําผิดสัญญาลดลง 

3. คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ   
 จํานวน       6,000.00   บาท 

  ประมาณการเทากับปงบประมาณท่ีผานมาเนื่องจากคาดวาผูขออนุญาตประกอบกิจการ 
เปนอันตรายตอสุขภาพมีจํานวนเทากับปงบประมาณท่ีผานมา 

4. คาใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว  หรือพื้นท่ีใดซึ่งมี 
พื้นท่ีเกิน  200  ตารางเมตร      จํานวน       3,000.00  บาท 
  ประมาณการเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากคาดวาจะมีผูขอใบอนุญาตมแีนวโนมเทาเดิม 
 5.  คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย    จํานวน      137,000.00  บาท 

ประมาณการตํ่ากวา เนื่องจากคาดวาจํานวนเสียคาธรรมเนียมลดลง 
 6.  คาธรรมเนียมอื่น ๆ       จํานวน       1,000.00 บาท 
  ประมาณการลดลง เนื่องจากคาดวาจะมขีอใบอนุญาตตาง ๆ ลดลง 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน   รวม 263,000.00  บาท 

1. ดอกเบ้ีย      จํานวน     263,000.00  บาท 
ประมาณการตํ่ากวาปท่ีผานมา เนื่องจากคาดวารายได ของ อบต. มีแนวโนมลดลง 

  
 
 
 
  

 



หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย    รวม     -     บาท 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด     รวม      60,000.00  บาท 

1.   คาขายแบบแปลน     จํานวน        55,000.00  บาท 
  ประมาณการตํ่ากวาปท่ีผานมา เนื่องจากคาดวาโครงการกอสรางของ อบต. มีจํานวนลดลง 

2.  รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ     จํานวน         5,000.00  บาท 
  ประมาณการลดลง เนื่องจากคาดวาจะมีรายไดเบ็ดเตล็ดตาง ๆ ลดลง 
หมวดรายไดจากทุน      รวม            -          บาท 
 1.   คาขายทอดตลาดทรัพยสิน    จํานวน       -     บาท 

 
รายไดท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หมวดภาษีจัดสรร      รวม   14,310,000.00  บาท 
1. ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ   จํานวน     7,432,600.00  บาท 

  ประมาณการตํ่ากวา เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรภาษีลดลง 
 2. ภาษีมูลคาเพิ่ม  1/9     จํานวน     3,886,900.00  บาท 

ประมาณการตํ่ากวา เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรภาษีลดลง 
3. ภาษีธุรกิจเฉพาะ     จํานวน       154,800.00  บาท 

ประมาณการเทากับปท่ีผานมา  เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรภาษีเทาเดิม 
 4. ภาษีสุรา      จํานวน       813,800.00  บาท 

ประมาณการเพิ่มข้ึน เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรภาษีเพิ่มข้ึน 
5. ภาษีสรรพสามิต     จํานวน    1,403,000.00  บาท 

ประมาณการเพิ่มข้ึน  เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรภาษีเพิ่มข้ึน 
 7. คาภาคหลวงแร     จํานวน        20,000.00  บาท 

ประมาณการลดลง เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรคาภาคหลวงแรลดลง 
8. คาภาคหลวงปโตรเลียม     จํานวน       39,900.00  บาท 

ประมาณการลดลง เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรคาภาคหลวงปโตรเลียมลดลง 
9. คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิแ์ละนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน   

  จํานวน   558,000.00  บาท 
ประมาณการเพิ่มข้ึน เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ์และนิติกรรม

ตามประมวลกฎหมายท่ีดินเพิ่มข้ึน 
 10.  คาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม     จํานวน      1,000.00  บาท 

ประมาณการเพิ่มข้ึน เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรเพิ่มข้ึน 
 

   
 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป   รวม     12,580,000.00   บาท 

1. เงินอุดหนุนท่ัวไป        จํานวน     12,580,000.00   บาท    
ประมาณการสูงกวาปท่ีผานมา  เนื่องจากคาดวาจะไดรับการอุดหนุนเพิ่มข้ึน 
 

 
 



 
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น    27,458,129  บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร  และหมวด
เงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน 

ดานบริหารท่ัวไป 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป   

 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป       รวมท้ังสิ้น   9,831,500 บาท     
งานบริหารท่ัวไป      รวม   7,483,540 บาท     
1.  งบบุคลากร      รวม   5,382,340 บาท     

1.1  หมวดเงินเดือน (ฝายการเมือง)    รวม       2,743,920    บาท 
1.1.1  ประเภทเงินเดือนนายกและรองนายกองคการบริหารสวนตําบล ต้ังไว  514,080  

บาท    เพื่อจายเปน 
-  คาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 12 เดือน   

เปนเงิน  244,800  บาท 
-  คาตอบแทนรายเดือนรองนายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 2 คนจํานวน 12 

เดือน เปนเงิน  269,280 บาท   
1.1.2 ประเภทเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกและรองนายกองคการบริหารสวน

ตําบล  ต้ังไว  42,120  บาท  เพื่อจายเปน 
-  คาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 12 เดือน  เปนเงิน  

21,000  บาท  
-  คาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกองคการบรหิารสวนตําบล จํานวน 2 คน จํานวน 

12 เดือน เปนเงิน 21,120 บาท    
1.1.3  ประเภทเงินคาตอบแทนพิเศษนายกและรองนายกองคการบริหารสวนตําบล   ต้ังไว  

42,120  บาท  เพื่อจายเปน 
-  คาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 

21,000  บาท  
-  คาตอบแทนพิเศษรองนายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 2 คน จํานวน 12 

เดือน เปนเงิน  21,120  บาท    
1.1.4  ประเภทเงินคาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล ต้ังไว  86,400 บาท  

เพื่อจายเปน 
   - คาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลฯ  จํานวน 12 เดือน  
เปนเงิน 86,400 บาท   
 
 
 
 



  
1.1.5  ประเภทเงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล ต้ังไว   1,972,800 บาท 

เพื่อจายเปน 
- คาตอบแทนประธานสภา อบต. จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 134,640 บาท 
- คาตอบแทนรองประธานสภา อบต. จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 110,160 บาท                                
- คาตอบแทนสมาชิกสภา อบต. จํานวน 20 คน จํานวน 12 เดือน เปนเงิน  1,728,000 

บาท 
  1.1.6  ประเภทเงินคาตอบแทนอื่น ๆ ต้ังไว 86,400  บาท 

- คาตอบแทนเลขานุการสภา อบต. จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 86,400 บาท 
  

1.2  หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)   รวม    2,638,420    บาท   
1.2.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ต้ังไว  1,790,000  บาท   

- เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงานสวนตําบล 
ตําแหนง ตาง ๆ ดังนี้  

1.  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  
2.  หัวหนาสํานักปลัด  
3.  นักวิเคราะหนโยบายและแผน  
4.  นักจัดการงานท่ัวไป  
5.  เจาพนักงานธุรการ  
6.  นักทรัพยากรบุคคล 
 และตําแหนงอื่นๆ  ท่ีกําหนดข้ึนหรือปรับปรุงใหมในระหวางป   

1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ  ของพนักงานสวนตําบล  ต้ังไว 84,000  บาท   
- เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานสวนตําบล ตําแหนง  ปลัดองคการบริหาร

สวนตําบลไผลอม และตําแหนงอื่น ๆ ท่ีกําหนดข้ึนเพื่อปรับปรุงใหมในระหวางป เชน เงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราว เงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิ ฯลฯ   

1.2.3  ประเภทเงินประจําตําแหนง ต้ังไว  126,000  บาท                                    
- เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง จํานวน 2 อัตรา ไดแก  ตําแหนง ปลัดองคการบริหาร

สวนตําบล หัวหนาสํานักปลัด   
1.2.4  ประเภทคาจางลูกจางประจํา  ต้ังไว   159,420  บาท    

- เพื่อจายเปนคาจางประจําใหแกลูกจางประจํา  ตําแหนง นักการภารโรง จํานวน  1  
อัตรา    
 1.2.5  ประเภทเงินเพิ่มตางๆ ของลูกจางประจํา ต้ังไว  24,000  บาท   
   - เพื่อจายเปนคาครองชีพช่ัวคราวรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา ตําแหนง นักการ
ภารโรง จํานวน 1 อัตรา   
 

1.2.6  ประเภทคาจางพนักงานจาง  ต้ังไว  400,000 บาท     
  -  เพื่อจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป  ตําแหนง 

ตาง ๆ ดังนี้  
1.  พนักงานขับรถยนต 
2.  ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 
3.  คนสวน และตําแหนงอื่นๆ ท่ีกําหนดข้ึนหรือปรับปรุงใหมในระหวางป   



  
1.2.7  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง ต้ังไว  55,000  บาท   

- เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง
ท่ัวไป ตําแหนง ตาง ๆ ดังนี้  

1.  พนักงานขับรถยนต 
2.  ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 
3.  คนสวน 
 และตําแหนงอื่นๆ ท่ีกําหนดข้ึนหรือปรับปรุงใหมในระหวางป    

 
2.  งบดําเนินการ      รวม 1,935,000 บาท     

2.1  หมวดคาตอบแทน      รวม       190,000      บาท 
2.1.1   ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ต้ังไว  150,000  บาท   
- เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวน

ตําบล ตามท่ีไดรับมอบหมาย  เชน คาตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก คณะกรรมการคัดเลือก 
คณะกรรมการประเมินเล่ือนระดับหรือผูปฏิ บัติราชการอื่นๆ ท่ีกฎหมายกําหนดวาเบิกคาตอบแทนได  
คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจาง และเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ สําหรับขาราชการ 
พนักงานจาง ลูกจาง ท่ีมีสิทธิ์ไดรับ ฯลฯ   

2.1.2   ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ต้ังไว  20,000  บาท   
-  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบล

และพนักงานจาง   
2.1.3  ประเภทคาเชาบาน  ต้ังไว 5,000  บาท     

- เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคาเชาบานของพนักงานสวนตําบล    
2.1.4  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังไว  15,000  บาท     

- เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบล ผูบริหารทองถ่ิน ฯลฯ 
ท่ีสามารถเบิกจายไดตามระเบียบฯ   
 2.2  หมวดคาใชสอย      รวม     990,000  บาท    

2.2.1  ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ต้ังไว 150,000  บาท  
- เพื่อจายเปนคาเย็บหนังสือ เขาปกหนังสือตาง ๆ คาตักส่ิงปฏิกูลขององคการบริหาร

สวนตําบลไผลอม  คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตาง ๆ ฯลฯ   คาจัดซื้อวารสารหรือหนังสือพิมพ ใหกับ
สํานักงานอบต. คาเบ้ียการจัดทําประกันภัยรถยนตราชการ ตามหนังสือท่ี ทม 0808.2/ ว 2633 ลงวันท่ี 14 
สิงหาคม 2552 คาจัดทําวารสาร  คาจางเหมาแรงงานบุคคลภายนอก  คาคัดถายรับรองสําเนาเอกสาร คาถาย
สําเนาเอกสาร  คาใชจายในดานคาปรับปรุงเว็บไซต คาจางเหมาบริการอื่นๆ ท่ี อบต. ไมสามารถดําเนินการเอง
ได    

 
 
 
 
 
 
 



  
2.2.2  ประเภทรายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ ต้ังไว   50,000  บาท  

  - เพื่อจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศงาน   ตรวจงาน
หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน  คาเล้ียงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ินหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการท่ีไดรับแตงต้ังตามกฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย เชน 
คาอาหาร คาเครื่องด่ืม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร คาใชจายท่ีเกี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรองรวมท้ังคาบริการและ
คาใชจายอื่น ซึ่งจําเปนตองจายเกี่ยวกับการรับรอง   

2.2.3  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ  
ต้ังไว  640,000  บาท  เพือ่จายเปน 

  1)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  ต้ังไว  100,000  บาท        
      - เพื่อจายเปนคาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาลงทะเบียนตาง ๆ และ

คาใชจายอื่นๆ ฯลฯ  ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรม สัมมนาของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง 
ผูบริหาร และสมาชิกสภาฯ   

  2)  คาใชจายในการเลือกต้ัง  ต้ังไว  200,000  บาท    
     - เพื่อจายเปนคาใชจายสําหรับการเลือกต้ัง กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทน

ตําแหนงวาง และกรณีอื่น ๆ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน ท่ี มท 0890.4/ว 1932  ลงวันท่ี 
16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0890.4/468 ลงวันท่ี 17 มกราคม 2556   
ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562  หนา 107 ลําดับท่ี 118 

 3)  คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไมและพวงมาลา คาของขวัญ ของรางวัลหรือ
เงินรางวัล  ต้ังไว  20,000  บาท   

     - เพื่อจายเปนคาใชจายคาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไมและพวงมาลาสําหรับ
พิธีการในวันสําคัญตาง ๆ ตามวาระและโอกาสท่ีจําเปนและมีความสําคัญ คาของขวัญ  ของรางวัลหรือเงินรางวัล
ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ท่ีมีความจําเปนและความเหมาะสม    

4)  คาใชจายในการฝกอบรม สัมมนาและทัศนศึกษาดูงาน  ต้ังไว  300,000  บาท   
     -  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดฝกอบรม สัมมนา ทัศนศึกษาดูงาน  เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิ์ภาพการทํางานของคณะผูบริหาร  สมาชิก และพนักงาน ลูกจางของ อบต.  เชน คาตอบแทนวิทยากร 
คาจัดทําคูมือ  คาอาหารและเครื่องด่ืม คารถ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของ   ตามแผนพัฒนาสามป 
พ.ศ. 2560-2562  หนา 108 ลําดับท่ี 121  

5)  โครงการสํารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต้ังไว  20,000  บาท     
     - เพื่อจายเปนคาใชจายใหหนวยงานท่ีเปนกลางมาประเมินสํารวจความพึงพอใจของ

ประชาชนในเขตพื้นท่ีองคการบริหารสวนตําบลไผลอม    ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ.  2560-2562 หนา 109  
ลําดับท่ี 127 

 
2.2.4  ประเภทคาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว 150,000 บาท     

     - เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซมใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เครื่อง
พิมพดีด เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องปรับอากาศ  ตู  โตะ รถจักรยานยนต รถยนต พัดลม โทรทัศน เครื่องตัด
หญา และครุภัณฑอื่นๆ ท่ีเปนทรัพยสินของ อบต.   

 
 
 
 



  
2.3  หมวดคาวัสดุ     รวม    405,000   บาท 

2.3.1  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว  130,000  บาท     
  - เพื่อจายเปนคาซื้อส่ิงของท่ีเปนวัสดุโดยสภาพเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลืองหมดไป แปร

สภาพ หรือไมคงสภาพเดิม เชน เครื่องเขียน  แบบพิมพ ส่ิงพิมพท่ีไดจากการซื้อหรือการจางพิมพ  กระดาษ 
ปากกา หมึกเครื่องถายเอกสาร  คาธงชาติ เสาธง ธงตราสัญลักษณ คาวัสดุตางๆ ท่ีจําเปนตองใชในสํานักงาน 
น้ําด่ืม ฯลฯ    

2.3.2  ประเภทวัสดุงานบานงานครัว ต้ังไว  100,000  บาท   
         - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัวท่ีใชในการปฏิบัติงาน เชน  ถวยกาแฟ 

กระติกน้ํารอน กระติกน้ําแข็ง น้ํายาลางจาน ถาด คูลเลอรน้ํา แปรง ไมกวาด สบู จาน ชาม ชอน สอม แกวน้ํา 
ตะกรา ถุงพลาสติก กรรไกรตัดหญา ถังขยะ ฯลฯ   

2.3.3  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง ต้ังไว 50,000  บาท   
   -  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุยานพาหนะ และขนสงตาง ๆ เชน  แบตเตอรี่  ยางนอก 

ยางใน สายไมล เพลา ตลับลูกปน น้ํามันเบรก หัวเทียน ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต  กันชน  ฯลฯ                  
2.3.4  ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น ต้ังไว  86,000  บาท   

   -  เพื่อจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน  สําหรับรถยนต รถจักรยานยนตของ 
อบต.   

2.3.5  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ต้ังไว   9,000  บาท  
    -  เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน กระดาษเขียนโปสเตอร พูกัน สี    

ฟวเจอรบอรด สต๊ิกเกอร ฟลมสไลด เทปบันทึกเสียงหรือภาพ ภาพยนตร วีดีโอเทป แผนซีดี รูปสีหรือขาวดํา ท่ี
ไดจากการลาง  อัด ขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ   

2.3.6  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว  30,000  บาท    
-  เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรและเครื่องพิมพดีดท่ีใชในการปฏิบัติงาน เชน 

ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ แปนพิมพ แผน หรือ จานบันทึกขอมูล ฯลฯ   
 
2.4  หมวดคาสาธารณูปโภค     รวม     350,000  บาท   

2.4.1  ประเภทคาไฟฟา  ต้ังไว  200,000  บาท    
   -  เพื่อจายเปนคาไฟฟาท่ีอยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลฯ หรือ

อาคารสถานท่ีท่ีอยูในความดูแลขององคการบริหารสวนตําบลฯ  และคาไฟฟาสาธารณะท่ีเกิน 10 % รวมท้ังคา
ไฟฟาสาธารณะท่ีคางจาย    
  2.4.2  ประเภทคาโทรศัพท  ต้ังไว   90,000  บาท     

  -  เพื่อจายเปนคาโทรศัพทสํานักงานและคาโทรศัพทเคล่ือนท่ี  คาใชจายอื่นท่ีเกี่ยวกับ
การใชบริการ เชน คาเชาเครื่อง คาเชาเลขหมายโทรศัพท คาบํารุงรักษาคูสาย คาติดต้ัง โทรศัพท ฯลฯ              

2.4.3  ประเภทคาไปรษณีย  ต้ังไว  10,000  บาท     
  -  เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณัติ  คาซื้อดวงตราไปรษณีย คาเชาตู

ไปรษณีย ฯลฯ   
 
 
 
 
 



  
  2.4.4  ประเภทคาบริการดานโทรคมนาคม  ต้ังไว   30,000  บาท 

  -  เพื่ อจายเปนคาใชจายท่ีเกี่ยวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต คาโทรสาร และ          
คาส่ือสารอื่น ๆ รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการดังกลาว    
  2.4.5  ประเภทคาน้ําประปา  ต้ังไว  20,000 บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาน้ําประปาสํานักงาน อบต. และท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต.   
 
3.  งบลงทุน        รวม     166,200  บาท 

3.1  หมวดคาครุภัณฑ      รวม    166,200  บาท 
3.1.1  ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร   ต้ังไว      49,200    บาท   

1) เคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผลแบบท่ี  2* (จอขนาดไมนอยกวา 18.5 
นิ้ว) ราคา 29,000  บาท    

คุณลักษณะพื้นฐาน 
-  มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU)  ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) หรือ 8 แกนเสมือน 

(8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา 3.2 GHz จํานวน 1 หนวย 
-  หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไมนอยกวา 

8 MB 
-  มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ  โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี ้

   1) เปนแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมีหนวยความจําขนาดไมนอยกวา 1 
GB หรอื 
   2) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยูภายในหนวยประมวลผลกลาง แบบ 
Graphics  Processing Unit ท่ีสามารถใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 1 GB 
   3) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยูบนแผงวงจรหลัก แบบ Onboard Graphics 
ท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 8 GB 

-  มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา  มีขนาดไมนอยกวา 8 GB  
-  มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Drive) ชนิด SATA  หรือดีกวา  ขนาดความจะไมนอยกวา 

2 TB  จํานวน 1 หนวย 
-  มี DVD-RW  หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 
-  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ10/100/1000 Base-Tหรือ

ดีกวา จํานวน  ไมนอยกวา 1 ชอง 
-  มีแปนพิมพและเมาส 
-  มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวา มี Contrast Ratio ไมนอยกวา 600:1 และมีขนาดไม

นอยกวา 18.5  นิ้ว จํานวน 1 หนวย 
    
 
 
 
 
 
 
 



  
2) เคร่ืองพิมพ Multifunction ชนิดเลเซอร/ชนิด LED สี ราคา 17,000  บาท          
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-  เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถเปน Printer,Copier,Scannerและ Fax ภายในเครื่อง

เดียวกัน 
-  ใชเทคโนโลยีแบบเลเซอร หรือ แบบ LED 
-  มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 192 MB 
-  มีชองเช่ือมตอ (Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกวา  จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
-  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ10/100/1000 Base-T หรือ

ดีกวา จํานวนไมนอย  กวา 1 ชอง 
-  มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi 
-  มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําไมนอยกวา 22 หนาตอนาที (PPm) 
-  มีความเร็วในการพิมพรางสีไมนอยกวา 22 หนาตอนาที (PPm) 
-  สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และสี)ได 
-  มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
-  มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
-  สามารถถายสําเนาเอกสารไดท้ังสีและขาวดํา 
-  สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา 
-  สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 
-  สามารถใชไดกับ A4, Letter,Legal และ Custom  โดยถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 

250 แผน 
 

3)  เคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA  ราคา 3,200 บาท   
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-   มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 800 VA  (480 Watts)  
-   สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที 
(ซื้อในราคาประหยัด ราคาท่ีต้ังเปนราคาทองตลาดท่ัวไป เนื่องจากไมมีกําหนดใน

บัญชีมาตรฐานครภุัณฑ แตเปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรของ
กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



3.1.2  ประเภทครุภัณฑสํานักงาน   ต้ังไว  18,000 บาท  
 1)  เคร่ืองโทรสารแบบใชกระดาษธรรมดา  ต้ังไว 18,000 บาท  
  -  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องโทรสารแบบใชกระดาษธรรมดา  สงเอกสารได

ครั้งละ 20 แผน   
 คุณลักษณะเฉพาะพอสังเขป   

- คุณสมบัติการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) ใหเปนไป 
ตามสํานักมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมประกาศใช  

1)  หมายถึงเครื่อง Facsimile หรือ โทรภาพ 
2)  ความเร็วในการสงเอกสารไมเกินกวา 6 วินาทีตอแผน 
3)  ขนาดท่ีกาํหนดเปนขนาดสงเอกสารข้ันตํ่า  

3.1.3 ประเภทครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร   ต้ังไว   59,000 บาท  
1.  จอรับภาพชนิดมอเตอรไฟฟา จํานวน 1 จอ    ต้ังไว   20,000 บาท 
-  ขนาดเสนทแยงมุม  150 นิ้ว    

   คุณลักษณะเฉพาะสังเขป  
   - ขนาด 150 นิ้ว หรือ 96 x 120 นิ้ว หรื 108 x 108 นิ้ว หรือ 93 x 124 นิ้ว หรือ      
8 x 10 ฟุต หรือ 9 x 9 ฟุต 
   หมายเหตุ  จอมวนเก็บในกลองได บังคับจอ ข้ึน ลง หยุดดวยสวิตซ หรือรีโมท
คอนโทรล ใชไฟฟา AC 220 โวลท 50 เฮริตซ   
   หมายเหตุ  ขนาดท่ีกําหนดเปนขนาดของเสนทแยงมุม (คาโดยประมาณ)  

2. เคร่ืองมัลติมิเดียรโปรเจคเตอร จํานวน 1 เคร่ือง  ต้ังไว 39,000 บาท  
ระดับ XGA  
ขนาด   3,500  ANSI Lumens  
(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
คุณลักษณะ 
1) เปนเครื่องฉายภาพเลนสเดียว  สามารถตอกับอุปกรณเพื่อฉายภาพจากคอมพิวเตอร

และวีดีโอ 
2) ใช LCD Panel หรือ ระบบ DLP 
3) ระดับ  XGA  เปนระดับความละเอียดของภาพท่ี True  
4) ขนาดท่ีกาํหนดเปนขนาดคาความสองสวางข้ันตํ่า  

หมายเหตุ  มัลติมิเดียโปรเจคเตอร มีช่ือเรียกในช่ืออื่น ๆ เชน วีดีโอโปเจคเตอร ,ดาตา
โปรเจคเตอร เครื่องฉายภาพจากสัญญาณคอมพิวเตอร และวีดีโอ แอลซีดี 
โปรเจคเตอร หรือ ดีแอลพีโปรเจคเตอร เปนตน (การระบุช่ือผลิตภัณฑใหใชคําวา 
“มัลติมิเดียโปรเจคเตอร ระดับ  XGA ขนาด 3,500 ANSI Lumens  

 
  3.1.4  ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ  ต้ังไว   40,000   บาท 
   1.  ชุดเครื่องเสียง ลําโพง ติดต้ังในหองประชุมใหญ  ต้ังไว 40,000 บาท เพื่อจายเปน
คาจัดซื้อชุดเครื่องเสียง ลําโพง   
    1.1  ชุดระบบเครื่องเสียง  จํานวน  1 ชุด 
    1.2  ลําโพงแบบติดผนัง  จํานวน  6 ตู 
     

  



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น  27,458,129  บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป แยกเปน 

ดานบริหารท่ัวไป 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป   

 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป  รวมท้ังสิ้น รวม      2,347,960   บาท 
งานบริหารงานคลัง      รวม      2,347,960   บาท  
1.  งบบุคลากร     ต้ังไว     1,753,960   บาท 

 1.1  หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)   รวม    1,753,960     บาท   
1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ต้ังไว  1,200,000  บาท   

- เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงานสวนตําบล 
ตําแหนง ตาง ๆ ดังนี้  

1.  ผูอํานวยการกองคลัง  
2.  นักวิชาการเงินและบัญชี  
3.  เจาพนักงานพัสดุ 
4.  เจาพนักงานการเงินและบัญชี  
5.  เจาพนักงานจัดเก็บรายได  
 และตําแหนงอื่นๆ  ท่ีกําหนดข้ึนหรือปรับปรุงใหมในระหวางป   

1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ  ของพนักงานสวนตําบล   ต้ังไว 50,000  บาท   
- เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานสวนตําบล ตําแหนง เจาพนักงานการเงินและ

บัญชี ตําแหนง เจาพนักงานจัดเก็บรายได และตําแหนงอื่น ๆ ท่ีกําหนดข้ึนเพื่อปรับปรุงใหมในระหวางป เชน 
เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว เงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิ ฯลฯ        

1.1.3  ประเภทเงินประจําตําแหนง ต้ังไว  42,000  บาท                                    
- เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง จํานวน 1 อัตรา ไดแก ตําแหนง ผูอํานวยการกองคลัง   

1.1.4  ประเภทคาจางพนักงานจาง  ต้ังไว  411,960  บาท     
  -  เพื่อจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป  ตําแหนง 

ตาง ๆ ดังนี้  
1.  ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได  
2.  ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี    
3.  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
และตําแหนงอื่นๆ ท่ีกําหนดข้ึนหรือปรับปรุงใหมในระหวางป   
 
 
 
 

  



1.2.4  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง ต้ังไว  50,000  บาท   
- เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไป ตําแหนง ตาง ๆ ดังนี้  
1.  ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี    
2.  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
     และตําแหนงอื่นๆ ท่ีกําหนดข้ึนหรือปรับปรุงใหมในระหวางป    

    
2.  งบดําเนินการ      รวม      564,000   บาท 

1.1  หมวดคาตอบแทน     รวม      270,000   บาท 
1.1.1  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอนัเปนประโยชนแกองคการบริหารสวนตําบล  

ต้ังไว   150,000  บาท     
   - คาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวนตําบลใหกับผูท่ี
ไดรับแตงต้ังใหทําหนาท่ีเปนกรรมการดําเนินการซื้อหรือการจาง คณะกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงาน
กอสรางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3652  
ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2553 เรื่องการเบิกจายคาตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการซื้อหรือการจาง 
คณะกรรมการตรวจงานจาง และผูควบคุมงานกอสรางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เงินตอบแทนเจาหนาท่ี
ในการเลือกต้ัง เงินรางวัล  และเงินประโยชนตอบแทนอื่นกรณีพิเศษ สําหรับขาราชการ พนักงานจาง ลูกจาง ท่ี
มีสิทธิ์ไดรับ ฯลฯ   

1.1.2  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ต้ังไว  20,000  บาท 
     -  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาใหแกพนักงานสวนตําบลและ
พนักงานจาง   

1.1.3  ประเภทคาเชาบาน  ต้ังไว 80,000   บาท   
                       -  เพื่อจายเปนคาเชาบานใหกับพนักงานสวนตําบลท่ีมีสิทธิ์เบิกไดตามระเบียบฯ    

1.1.4  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังไว  20,000  บาท 
   -  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบล และลูกจางประจํา 

ฯลฯ ท่ีสามารถเบิกจายไดตามระเบียบฯ    
 

1.2  หมวดคาใชสอย      รวม    220,000    บาท 
1.2.1 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ต้ังไว  100,000  บาท 

-  เพื่อจายเปนคาใหไดมาซึงบริการ เชน คาถายเอกสาร  คาเขาปกหนังสือ คากําจัด
ส่ิงปฏิกูล  คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบ้ียประกัน คาจางเหมาบริการ ฯลฯ เปนตน   

1.2.2  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ  
ต้ังไว  100,000  บาท   
    1)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  ต้ังไว  100,000  บาท   

                          - เพื่อจายเปนคาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาลงทะเบียนตาง ๆ และ
คาใชจายอื่นๆ ฯลฯ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรม สัมมนา ของพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ท่ี
มีสิทธิ์เบิกไดตามระเบียบฯ   

     
 
 

  



1.2.3  ประเภทคาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว  20,000  บาท     
     - เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซมใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เครื่อง

พิมพดีด เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องปรับอากาศ  ตู  โตะ รถจักรยานยนต รถยนต พัดลม ฯลฯ ท่ีเปนทรัพยสิน 
ของ อบต.   

 
1.3  หมวดคาวัสดุ      รวม  74,000  บาท 

1.3.1  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว   50,000  บาท    
  - เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณท่ีใชในการปฏิบัติงานขององคการบริหาร สวนตําบล   

เชน กระดาษ ปากกา หมึก แฟม เครื่องเขียน แบบพิมพตางๆ ท่ีใชในสํานักงาน ผาหมึกพิมพดีด หมึกเครื่องถาย
เอกสารหรืออื่น ๆ  รายละเอียดตามบัญชีจําแนกประเภทรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน    

1.3.2  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว   24,000   บาท  
- เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีใชในการปฏิบัติงานของกองคลัง เชน เมาส 

เมมโมรี่ ชิบ ตลับผงหมึก แผนซีดี โปรแกรมคอมพิวเตอรตางๆ  ท่ีจําเปนสําหรับการใชงานและ  อื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวของกับคอมพิวเตอร ฯลฯ    
 
3.  งบเงินอุดหนุน      รวม       30,000   บาท 

3.1  หมวดเงินอุดหนุน      รวม   30,000 บาท 
 3.1.1 ประเภทอุดหนุน เทศบาลตําบลภาชี   ต้ังไว   30,000   บาท เพื่อจายเปน 
 1)  โครงการศูนยรวมขอมูลขาวสารองคกรปกครองสวนทองถ่ินฯ ต้ังไว 30,000 บาท  

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการศูนยรวมขอมูลขาวสารองคกรปกครองสวนทองถ่ินฯ ศูนยรวมขอมูลขาวสาร
จัดซื้อจัดจาง และศูนยประสานงาน องคกรปกครองสวนทองถ่ินอําเภอภาชี   

 “ท้ังนี้จะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับจังหวัดกอนจึงจะเบิกจายได” ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 
หนา 105 ลําดับท่ี 112  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานบริหารท่ัวไป 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน        รวมท้ังสิ้น 20,000  บาท        
งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย    รวม  20,000  บาท  
1. งบดําเนินการ   
 1.2  หมวดคาใชสอย   รวม 20,000  บาท 

 1.2.1  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบติัราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวด
อื่นๆ  ต้ังไว  20,000  บาท  

 1)  โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม  ต้ังไว  10,000  บาท 
         -  เพื่อจายเปนคาใชจายในการรณรงคประชาสัมพันธ เพื่อปองกันและ  ลด

อุบัติเหตุทางถนน เชน คาจัดทําปายประชาสัมพันธ  คาวัสดุอุปกรณตางๆ และคาใชจายอื่น ท่ีเกี่ยวของตาม
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 587 ลงวันท่ี  1  มีนาคม   2556   ตาม
แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 113 ลําดับท่ี 138 

 2)  โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลสงกรานต   ต้ังไว  10,000  
บาท 

         -  เพื่อจายเปนคาใชจายในการรณรงคประชาสัมพันธ เพื่อปองกันและ  ลด
อุบัติเหตุทางถนน เชน คาจัดทําปายประชาสัมพันธ  คาวัสดุอุปกรณตางๆ และคาใชจายอื่น ท่ีเกี่ยวของตาม
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 587 ลงวันท่ี  1 มีนาคม 2556   ตาม
แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 -2562 หนา 113 ลําดับท่ี 138 

    
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 
 

แผนงานการศึกษา       รวมท้ังสิ้น     4,274,699 บาท 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา                 รวม      903,120 บาท 
1. งบบุคลากร       รวม      788,120   บาท     
 1.1  หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)   รวม  788,120  บาท   
  1.1.1  ประเภทเงินเดือนขาราชการครูผูดูแลเด็ก  ต้ังไว  471,720 บาท   
          -  เพื่อจายเปนเงินเดือนสําหรับครู คศ๑ ,ครูผูดูแลเด็ก จํานวน 2 อัตรา   
  1.1.2  ประเภทคาจางพนักงานจาง  ต้ังไว  142,400  บาท 
          -  เพื่อจายเปนคาจางสําหรับพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูดูแลเด็ก ศพด.อบต.     
ไผลอม  จํานวน 1 อัตรา   
  1.1.3  เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง  ต้ังไว  24,000  บาท 

- เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตามภารกิจ  ตําแหนง ผูดูแล
เด็ก ศพด. อบต.ไผลอม จํานวน 1 อัตรา   
  1.1.4  ประเภทคาจางพนักงานจาง  ต้ังไว 120,000  บาท 

- เพื่อจายเปนคาจางสําหรับพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูดูแลเด็ก ศพด. รร.วดัหัวคุง
จํานวน 1 อัตรา     
  1.1.5  เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง  ต้ังไว  30,000  บาท 

- เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูดูแล
เด็ก ศพด. รร.วัดหัวคุง จํานวน 1 อัตรา   
2.  งบดําเนินการ        รวม  115,000 บาท 
 2.1  หมวดคาตอบแทน       รวม    45,000 บาท 

  2.1.1  ประเภทคาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  ต้ังไว  45,000 บาท 

   - เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหาร      
สวนตําบล ตามท่ีไดรับมอบหมาย  เชน คาตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก คณะกรรมการคัดเลือก 
คณะกรรมการประเมินเล่ือนระดับหรือผูปฏิบัติราชการอื่นๆ ท่ีกฎหมายกําหนดวาเบิกคาตอบแทนได   เงินตอบ
แทนเจาหนาท่ีในการเลือกต้ัง เงินรางวัล และเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ สําหรับขาราชการ 
พนักงานจาง ลูกจาง ท่ีมีสิทธิ์ไดรับ  ฯลฯ       
  
 
 
 
 
 



 
 2.2 หมวดคาใชสอย    รวม 40,000  บาท    

2.2.1  ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ต้ังไว  20,000  บาท 
   1)  คาจางเหมาบริการ  ต้ังไว 20,000  บาท                                              

           - เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ เชน คาถายเอกสาร คาจางเหมาทําความสะอาด 
คาจางเหมาตัดหญา คาจางทําของ  คาจางทําปายประชาสัมพันธตางๆ คาลางฟลมและอัดขยายภาพ คาจาง
เหมาผูชวยดูแลเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และคาจางเหมาบริการอื่นๆ ท่ี อบต. ไมสามารถดําเนินการไดเอง    

2.2.2  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ  
ต้ังไว  20,000  บาท 

 1)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ต้ังไว  20,000  บาท  
 - เพื่อจายเงินคาใชจายในการเดินทางไปราชการ อบรม สัมมนาของพนักงานสวน

ตําบลและพนักงานจาง เชน คาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาลงทะเบียน และคาใชจายอื่น ๆ  หนวยงาน   
2.3  หมวดคาวัสดุ     รวม   30,000  บาท    

2.3.1  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว  30,000  บาท   
   - เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณท่ีใชในการปฏิบัติงานสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ

บริหารสวนตําบลไผลอม ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนาอุน และศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดหัวคุง        
เชน กระดาษ ปากกา หมึก แฟม เครื่องเขียน แบบพิมพตางๆ ท่ีใชในสํานักงาน น้ําด่ืม หรือคาใชจายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวของ รายละเอียดตามบัญชีจําแนกประเภทรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา        รวม   3,371,579   บาท 
1.  งบดําเนินการ           รวม   1,663,579 บาท 

1.1  หมวดคาใชสอย    รวม   583,600  บาท 
1.1.1 ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะหมวดรายจายอื่น ๆ   

ต้ังไว  563,600  บาท 
  1) โครงการจัดงานวันเด็กขององคการบริหารสวนตําบลไผลอม  ต้ังไว 50,000 บาท  
      -  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานวันเด็ก เชน การแสดงบนเวที การประกวด

วาดภาพระบายสี คาของขวัญ ของรางวัล ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ในงานวันเด็ก คาอาหารและเครื่องด่ืม และ
คาใชจายอื่น ๆท่ีเกี่ยวของ   ตามแผนพัฒนาสามป  พ.ศ. 2560-2562  หนา 101 ลําดับท่ี 98 

2)  โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา คาอาหารกลางวันสําหรับเด็ก 
ในศูนยพฒันาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลไผลอม จํานวน 37 คนๆ ละ 20 บาท จํานวน 245 วัน เปนเงิน 
181,300 บาท  โดยใชขอมูลจํานวนเด็ก ณ วนัท่ี 10 มิถุนายน 2559   

 3)  โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา คาอาหารกลางวันสําหรับเด็ก 
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนาอุน จํานวน 23 คนๆ ละ 20 บาท จํานวน 245 วัน เปนเงิน 112,700 บาท  
โดยใชขอมูลจํานวนเด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2559   

4)  โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา คาอาหารกลางวันสําหรับเด็ก 
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดหัวคุง จํานวน 24 คนๆ ละ 20 บาท จํานวน 245 วัน เปนเงิน 117,600 บาท  
โดยใชขอมูลจํานวนเด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2559   “ท้ังนี้จะเบิกจายตอเมื่อไดรับจัดสรรจากกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน”  ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 102 ลําดับท่ี 104  

5. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา คาจัดการเรียนการสอน        
(รายหัว) ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลไผลอม  ต้ังไว  62,900 บาท  

-  เพื่อจายเปนคาส่ือการเรียนการสอน เชน หุน แบบจําลองภูมิประเทศ ฯลฯ  ใหกับ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลไผลอม จํานวน 37 คน   “ท้ังนี้จะเบิกจายตอเมื่อไดรับการจัดสรร
จากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน” ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 102 ลําดับท่ี 100  

6.  โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา คาจัดการเรียนการสอน        
(รายหัว) ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนาอุน ต้ังไว 39,100 บาท  

-  เพื่อจายเปนคาส่ือการเรียนการสอน เชน หุน แบบจําลองภูมิประเทศฯลฯ  ใหกับ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนาอุน จํานวน 23 คน   

“ท้ังนี้จะเบิกจายตอเมื่อไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน” ตาม
แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 102 ลําดับท่ี 100  

1.1.2  ประเภทคาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน   ต้ังไว    20,000    บาท  
   - เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซมครุภัณฑใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน 

พัดลม ตู โตะ เกาอี้ เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องปรับอากาศ โทรทัศน รถยนตทุกประเภท รถจักรยานยนต เครื่อง
ตัดหญา และครุภัณฑท่ีเปนทรัพยสินของ อบต.   

 
 
 
 
 
 



  
1.2  หมวดคาวัสดุ     รวม 1,019,979   บาท   

1.2.1  ประเภทวัสดุคาอาหารเสริม (นม)     ต้ังไว     979,179   บาท       
    1) คาจัดซื้อคาอาหารเสริม(นม) สําหรับโรงเรียนวัดภาชี”สุนทรอุปถัมภ” จํานวน 

201 คน  โรงเรียนวัดนาอุน จํานวน 122 คน  และโรงเรียนวัดหัวคุง  จํานวน 104 คน ในระดับช้ันอนุบาล ถึง 
ป.6  จํานวน 260 วัน เปนเงิน  818,218  บาท    

  2) คาจัดซื้ออาหารเสริม(นม) สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบล 
ไผลอม จํานวน 37 คน ,ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนาอุน จํานวน 23 คน และศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด
หัวคุง จํานวน 24 คน จํานวน 260 วัน เปนเงิน 160,961 บาท   

 “ท้ังนี้จะเบิกจายตอเมื่อไดรับจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน”  ตามแผนพัฒนา
สามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 103 ลําดับท่ี 105,106  

1.2.2  ประเภทคาวัสดุการศึกษา ต้ังไว 40,800 บาท 
 -  เพื่อจายเปนคาวัสดุส่ือการเรียนการสอน เชน หุน แบบจําลองภูมิประเทศฯลฯ  

ใหกับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดหัวคุง จํานวน 24 คน    ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 
102 ลําดับท่ี 100  

1.3  หมวดคาสาธารณูปโภค    รวม  60,000   บาท   
1.3.1 ประเภทคาไฟฟา   ต้ังไว    30,000   บาท    

  - เพื่อจายเปนคาไฟฟาประจําอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กท้ัง 3 ศูนย  คือ ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลไผลอม ,ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนาอุน และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดหัวคุง   

  1.3.2 ประเภทคาน้ําประปา  ต้ังไว   30,000 บาท    
   -  เพื่อจายเปนคาน้ําประปาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต.   

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
2.  งบเงินอุดหนุน     รวม   1,708,000 บาท 

2.1  หมวดเงินอุดหนุน     รวม       1,708,000     บาท 
2.1.1 ประเภทอุดหนุนสวนราชการ   ต้ังไว  1,708,000     บาท 

1)  อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดภาชี   ต้ังไว  804,000 บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดภาชี ในระดับช้ัน 
อนุบาล ถึง ป.6 จํานวน 201 คนๆ ละ 20 บาท  จํานวน 200 วัน   
   2)  อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดนาอุน  ต้ังไว  488,000 บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดนาอุน ในระดับช้ัน 
อนุบาล ถึง ป.6 จํานวน 122 คนๆ ละ 20 บาท  จํานวน 200 วัน   
   3)  อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดหัวคุง ต้ังไว  416,000 บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดหัวคุง ในระดับช้ัน 
อนุบาล ถึง ป.6 จํานวน 104 คนๆ ละ 20 บาท  จํานวน 200 วัน   

ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันท่ี 27 มิถุนายน 2559 “ท้ังนี้จะเบิกจายตอเมื่อไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน”  ตาม
แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 102 ลําดับท่ี 103  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 
 
แผนงานสาธารณสุข        รวมท้ังสิ้น       100,000    บาท 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น               รวม   100,000    บาท 
1.  งบดําเนินการ          รวม 100,000    บาท 

1.1  หมวดคาใชสอย    รวม 100,000    บาท 
1.1.1  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ  

ต้ังไว  100,000  บาท   
1) โครงการปองกันระงับโรคพิษสุนัขบา  ต้ังไว   50,000  บาท 

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการรณรงคประชาสัมพันธ คาจัดซื้อวัคซีน วัสดุอุปกรณ
ตางๆ คาจางเหมาฉีดวัคซีน   และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ   ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 93 
ลําดับท่ี 66  

2)  โครงการปองกันโรคไขเลือดออก  ต้ังไว  50,000  บาท  
-  เพื่อจายเปนคาใชจายในการรณรงคประชาสัมพันธ คาจัดซื้อวัคซีน วัสดุอุปกรณ

ตางๆ คาจางเหมาพนหมอกวัน   และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ   ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562  
หนา 93 ลําดับท่ี 68  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                  
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
แผนงานสังคมสงเคราะห    รวมท้ังสิ้น      600,280    บาท 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห          รวม      588,280    บาท 
1. งบบคุลากร            รวม      503,280    บาท 

1.1  หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)  รวม    503,280    บาท   
1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ต้ังไว  503,280  บาท   

- เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงานสวนตําบล 
ตําแหนง นักพัฒนาชุมชน  จํานวน 2 อัตรา และตําแหนงอื่นๆ  ท่ีกําหนดข้ึนหรือปรับปรุงใหมในระหวางป      
2.  งบดําเนินการ      รวม 85,000      บาท     

2.1  หมวดคาตอบแทน     รวม     45,000     บาท 
  2.1.1  ประเภทคาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวนตําบล 

ต้ังไว  40,000 บาท  
-  เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวน

ตําบล ตามท่ีไดรับมอบหมาย  เชน คาตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก คณะกรรมการคัดเลือก 
คณะกรรมการประเมินเล่ือนระดับหรือผูปฏิ บัติราชการอื่นๆ ท่ีกฎหมายกําหนดวาเบิกคาตอบแทนได  
คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจาง และเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ สําหรับขาราชการ 
พนักงานจาง ลูกจาง ท่ีมีสิทธิ์ไดรับ ฯลฯ  

2.1.2   ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ต้ังไว  5,000  บาท   
-  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบล

และพนักงานจาง  
2.2  หมวดคาใชสอย    รวม     40,000    บาท 

2.2.1  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ 
ต้ังไว  40,000  บาท   

           1) คาใชจายเดินทางไปราชการ  ต้ังไว  40,000  บาท          
          -  เพื่อจายเปนคาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง 

ๆ คาใชจายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการฝกอบรม สัมมนา ของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง  
  
 
 
 
 
 
 
 



  
งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห   รวม 12,000     บาท 
1.  งบเงินอุดหนุน          รวม    12,000    บาท  
 1.1  หมวดเงินอุดหนุน        รวม    12,000    บาท 

2.1.1  ประเภทเงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน ต้ังไว 12,000  บาท  
                     1) คาอุดหนุนกิ่งกาชาดอําเภอภาชี  ต้ังไว  12,000  บาท 

      - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนกิ่งกาชาดอําเภอภาชี เพื่อชวยเหลือบรรเทาทุกขใหแก
ประชาชนท่ีประสบสาธารณภัยตางๆ ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 105 ลําดับท่ี 112  
                                                                                                       

 
                                                                             

         
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



  
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
แผนงานเคหะและชุมชน        รวมท้ังสิ้น       5,094,200   บาท 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน         รวม       1,296,200   บาท 
1.  งบบุคลากร        รวม         820,000   บาท  

1.1  หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม         820,000   บาท 
1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ต้ังไว  600,000 บาท   

- เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงานสวนตําบล 
ตําแหนง หัวหนาสวนโยธา นายชางโยธา ชางโยธา   
  1.1.2  ประเภทเงินประจําตําแหนง  ต้ังไว 42,000 บาท  
   -  เพื่อจายเปนคาเงินประจําตําแหนง ของผูอํานวยการกองชาง  

1.1.3  ประเภทคาจางพนักงานจาง  ต้ังไว  178,000  บาท   
   - เพื่อจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป  ตําแหนง 

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  คนงานท่ัวไป และตําแหนงอื่น ๆ ท่ีกําหนดข้ึนเพื่อปรับปรุงใหมในระหวางป   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
2.  งบดําเนินการ              รวม 427,000   บาท    
 2.1  หมวดคาตอบแทน   รวม       162,000   บาท   

2.1.1   ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  ต้ังไว  60,000  บาท  

   - เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวน
ตําบล ตามท่ีไดรับมอบหมาย  เชน คาตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก คณะกรรมการคัดเลือก 
คณะกรรมการประเมินเล่ือนระดับหรือผูปฏิบัติราชการอื่นๆ ท่ีกฎหมายกําหนดวาเบิกคาตอบแทนได  เงินตอบ
แทนเจาหนาท่ีในการเลือกต้ัง เงินรางวัล และเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ สําหรับขาราชการ 
พนักงานจาง ลูกจาง ท่ีมีสิทธิ์ไดรับ ฯลฯ    

 2.1.2   ประเภทคาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ  ต้ังไว  10,000  บาท 
  - เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก พนักงาน   สวน

ตําบลและพนักงานจาง   
2.1.3  ประเภทคาเชาบาน ต้ังไว   80,000   บาท   

 - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลท่ีมีสิทธิ์เบิกไดตาม
ระเบียบฯ  

2.1.4  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังไว  12,000  บาท   
        - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร สําหรับพนักงานสวนตําบลท่ีสามารถเบิกจาย

ไดตามระเบียบฯ   
2.2  หมวดคาใชสอย    รวม 215,000     บาท 

2.2.1  ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ต้ังไว  100,000  บาท    
         -  เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ เชน คาจางเหมาขุดลอกและกําจัดวัชพืช ในแหลงน้ํา

สาธารณะ คาจางเหมาตัดหญาและตนไมท่ีบดบังการจราจรบริเวณทางสาธารณะ และคาจางเหมาบริการอื่น ๆ 
ท่ี อบต. ไมสามารถดําเนินการเองได  

       
2.2.2  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ  

ต้ังไว  15,000  บาท    
                       -  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ  
คาธรรมเนียม คาลงทะเบียน คาเชาท่ีพักและคาใชจายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรม สัมมนา
ของพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง   

2.2.3  ประเภทคาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว  100,000  บาท 
   - เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษา ครุภัณฑ ทรัพยสินอื่นๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบ

ของอบต. เชน ไฟทางสาธารณะ หอกระจายขาว เครื่องปรับอากาศ บอบาดาล บอน้ํามือโยก คอมพิวเตอร 
รถจักรยานยนต ฯลฯ   

 
 
 
 
 
 
 



  
 2.3  หมวดคาวัสดุ   รวม   50,000 บาท 

2.3.1  ประเภทคาวัสดุสํานักงาน  ต้ังไว   25,000  บาท 
   - เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณท่ีใชในการปฏิบัติงาน เชน กระดาษ ปากกา   หมึก

เครื่องถายเอกสาร แฟม เครื่องเขียน แบบพิมพตางๆ ท่ีใชในสํานักงาน หรืออื่น ๆ รายละเอียดตามบัญชีจําแนก
ประเภทรายจายขององคปกครองสวนทองถ่ิน   
  2.3.2  ประเภทคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร   ต้ังไว  5,000  บาท 

   - เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน กระดาษเขียนโปสเตอร พูกัน สี ฟลม
สไลด  เทปบันทึกเสียงหรือภาพ ภาพยนตร วีดีโอเทป แผนซีดี รูปสีหรือขาวดํา ท่ีไดจากการลาง  อัด ขยาย
ภาพถายดาวเทียม  ฯลฯ   

2.3.3  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว  20,000  บาท 
   - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนดิสก โปรแกรม หมึกพิมพ และ

อื่นๆท่ีเกี่ยวของกับคอมพิวเตอร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
3.  งบลงทุน      ต้ังไว   49,200  บาท 

 3.1  หมวดคาครุภัณฑ     รวม    49,200  บาท 
3.1.1  ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร   ต้ังไว   49,200  บาท   

1) เคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผลแบบท่ี 2* (จอขนาดไมนอยกวา 18.5 
นิ้ว) ราคา 29,000  บาท   

คุณลักษณะพื้นฐาน 
-  มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU)  ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) หรือ 8 แกนเสมือน 

(8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา 3.2 GHz จํานวน 1 หนวย 
-  หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไมนอยกวา 

8 MB 
-  มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ  โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี ้

    1) เปนแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมีหนวยความจําขนาดไม
นอยกวา 1 GB หรือ 
    2) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยูภายในหนวยประมวลผลกลาง แบบ 
Graphics  Processing Unit ท่ีสามารถใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 1 GB 
    3) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยูบนแผงวงจรหลัก แบบ Onboard 
Graphics ท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 8 GB 

-  มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา  มีขนาดไมนอยกวา 8 GB  
-  มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Drive) ชนิด SATA  หรือดีกวา  ขนาดความจะไมนอยกวา 

2 TB  จํานวน 1 หนวย 
-  มี DVD-RW  หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 
-  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ10/100/1000 Base-Tหรือ

ดีกวา จํานวน  ไมนอยกวา 1 ชอง 
-  มีแปนพิมพและเมาส 
-  มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวา มี Contrast Ratio ไมนอยกวา 600:1 และมีขนาดไม

นอยกวา 18.5  นิ้วจํานวน 1 หนวย 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
2) เคร่ืองพิมพ Multifunction ชนิดเลเซอร/ชนิด LED สี ราคา 17,000  บาท         
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-  เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถเปน Printer,Copier,Scannerและ Fax ภายในเครื่อง

เดียวกัน 
-  ใชเทคโนโลยีแบบเลเซอร หรือ แบบ LED 
-  มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 192 MB 
-  มีชองเช่ือมตอ (Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกวา  จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
-  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ10/100/1000 Base-T หรือ

ดีกวา จํานวนไมนอย  กวา 1 ชอง 
-  มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi 
-  มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําไมนอยกวา 22 หนาตอนาที (PPm) 
-  มีความเร็วในการพิมพรางสีไมนอยกวา 22 หนาตอนาที (PPm) 
-  สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และสี)ได 
-  มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
-  มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
-  สามารถถายสําเนาเอกสารไดท้ังสีและขาวดํา 
-  สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา 
-  สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 
-  สามารถใชไดกับ A4, Letter,Legal และ Custom  โดยถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 

250 แผน 
 

3)  เคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA  ราคา 3,200 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-   มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 800 VA  (480 Watts)  
-   สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที 
(ซื้อในราคาประหยัด ราคาท่ีต้ังเปนราคาทองตลาดท่ัวไป เนื่องจากไมมีกําหนดใน

บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ แตเปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรของ
กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
งานไฟฟาและถนน     รวม 2,683,000     บาท 
1.  งบดําเนินการ     รวม   150,000     บาท 

1.1  หมวดคาวัสดุ   รวม   150,000     บาท 
1.1.1  ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ  ต้ังไว   100,000   บาท 

   - เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออุปกรณตางๆ สําหรับซอมแซมไฟฟาสาธารณะรายทาง และคา
วัสดุอุปกรณไฟฟาสําหรับใชภายในอาคารท่ีทําการหรืออาคารสถานท่ีในความดูแลขององคการบริหารสวนตําบล
ไผลอม เชน หลอดไฟ สายไฟฟา เทปพันสายไฟ คัทเอาทไฟฟา ไมโครโฟน ปล๊ักไฟ ฟวส บัลลารด เบรกเกอร ไข
ควง เครื่องวัดความตานทานไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัดแรงดันไฟฟา ฯลฯ  

1.1.2  ประเภทวัสดุกอสราง  ต้ังไว   50,000  บาท 
  - เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสรางเบ็ดเตล็ดตางๆ เชน ไมตางๆ น้ํามันทาไม ทินเนอร       

สี ปูนซีเมนต ปูนขาว ทราย ฯลฯ   
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
2. งบลงทุน              รวม     2,533,000      บาท 

2.1  หมวดคาครุภัณฑ   ต้ังไว         6,000 บาท 
  2.1.1 ประเภทครุภัณฑสํารวจ  ต้ังไว          6,000   บาท   

1) คาจัดซ้ือลอวัดระยะ เปนเงิน 6,000  บาท   

    -  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อลอวัดระยะ  เปนเงิน 6,000 บาท        
ขอมูลทางเทคนิค 
1. โครงสราง 
    1.1 โครงสรางของลอทําดวยวัสดุพลาสติกแข็ง ขอบวงหุมดวยยาง 
    1.2 ขนาดเสนรอบวงลอ 0.5 เมตร 
    1.3 เสนผาศูนยกลางของวงลอมีขนาด 160 มิลลิเมตร 
    1.4 โครงดามทําดวยวัสดุโลหะพับเก็บได 3 ทอน 
          พรอมตัวล็อคยึดเพื่อความสะดวกในการจัดเก็บ 
    1.5 มีระบบเบรคควบคุมท่ีมือจับ พรอมหูห้ิว 
    1.6 มีเข็มช้ีจุดเริ่มตนการวัดระยะ 
    1.7 มีถุงบรรจุลอ 
2. ระบบการทํางาน 
    2.1 สามารถแสดงผลการวัดระยะทางได  9,999.9 เมตร 
    2.2 มาตรวัดแสดงผลเปนหนวยเมตร แสดงคาระยะทางละเอียดถึง
หนวย เดซิเมตร 
    2.3 อานคาไดละเอียด 10 ซม. 
    2.4 มีปุมกด RESET คาตัวเลขใหเปนศูนยท่ีมาตรวัด 
    2.5 สามารถวัดระยะไดท้ังระบบเดินหนาและถอยหลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 2.2  หมวดคาท่ีดินและสิ่งกอสราง   ต้ังไว    2,527,000 บาท 
 2.2.1 ประเภทท่ีดินและสิ่งกอสราง  ต้ังไว  2,527,000      บาท    

1. โครงการกอสรางสะพาน คสล. หมูท่ี  4  ขนาดกวาง 6.00  เมตร  ยาว  5.00  เมตร 
งบประมาณ 94,900  บาท รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ไผลอม  ตามแผนพัฒนาสามป 
พ.ศ. 2560-2562 หนา 75 ลําดับท่ี 5 

2. โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานางประจวบ หมูท่ี  3 - 5  ขนาดกวาง 3.00  เมตร  ยาว  
200  เมตร งบประมาณ 300,600  บาท พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ รายละเอียดตาม
แบบแปลน อบต.ไผลอม ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 75 ลําดับท่ี 24 

3. โครงการกอสรางถนนดิน บริเวณบานนายสมทรง  บุญอน  หมูท่ี  1  ขนาดกวาง 4.00  เมตร  
ยาว  245  เมตร งบประมาณ 158,900  บาท พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ รายละเอียด
ตามแบบแปลน อบต.ไผลอม ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 77 ลําดับท่ี 15 

4. โครงการตอเติมโครงหลังคาเหล็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลไผลอม 
งบประมาณ  127,000  บาท พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ รายละเอียดตามแบบแปลน 
อบต.ไผลอม ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 77 ลําดับท่ี 16 

5. โครงการถมดินท่ีองคการบริหารสวนตําบลไผลอม จํานวน  4,400  ตารางเมตร สูง  1.00  
เมตร  ปริมาณดินถมไมนอยถมไมนอยกวา  4,400  ลบ.ม. ปริมาณดินลูกรังไมนอยกวา  660  
ลบ.ม. พรอมบดอัดแนนทุกความสูงช้ันละ 0.50 เมตร  งบประมาณ 1,461,000  บาท 
พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ไผลอม (ต้ังจายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป) ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 76 ลําดับท่ี 9 

6. โครงการวางทอ คสล.  บริเวณบานนายฉลวย หมูท่ี  5 ขนาดทอ คสล. Ø 0.30 เมตร จํานวน 
42 ทอน และบอพักน้ํา จํานวน  5  บอ  งบประมาณ 75,300 บาท  รายละเอียดตามแบบ
แปลน อบต.ไผลอม ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 79 ลําดับท่ี 25 

7. โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานนางบุญมา  หมูท่ี 3 ขนาดกวาง 3.00 เมตร  ยาว 
45  เมตร  หนา  0.15  เมตร พรอมวางทอ คสล. ø 0.80 เมตร จํานวน  40  ทอน และ
บอพักน้ําพรอมฝาปด จํานวน 5 บอ  งบประมาณ  228,800  บาท พรอมปาย
ประชาสัมพันธโครงการ รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ไผลอม ตามแผนพัฒนาสามป 
พ.ศ. 2560-2562 หนา 79 ลําดับท่ี 21 

8. โครงการขุดลอกรองน้ํา จํานวน 3  สาย  ระยะทาง 4,441  เมตร งบประมาณ  80,500  
บาท รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ไผลอม ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 
หนา 90 ลําดับท่ี 58 

1. สายบานขายของเกา - หนองเจ็ก ระยะทาง  1,902 ม. 
2. สายทาย - อางเก็บน้ํา ระยะทาง  2,000 ม. 
3. สายหลังอูชฎา - คลอง 2 ขวา  ระยะทาง 539 ม.   

 
 
 

  



งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล       รวม   1,115,000   บาท 
1. งบบุคลากร      รวม  695,000  บาท 
 1.1  หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม  695,000  บาท 
  1.1.1  ประเภทคาจางพนักงานจาง ต้ังไว 595,000     บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป และ
ตําแหนงอื่น ๆ ท่ีกําหนดข้ึน หรือปรับปรุงใหมในระหวางป 
  1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง  ต้ังไว 100,000  บาท 
   -  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคาครองชีพ ใหแกพนักงานจางตามภารกิจและพนักงาน
จางท่ัวไป และตําแหนงอื่น ๆ ท่ีกําหนดข้ึนหรือปรับปรุงใหมในระหวางป  
2.  งบดําเนินการ     รวม 420,000 บาท 
 2.1  หมวดคาตอบแทน    รวม   50,000 บาท 
  2.1.1  ประเภทคาตอบแทนผูปฏบิัติราการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวนตําบล 
ต้ังไว  50,000  บาท  

   -  เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวน
ตําบล ตามท่ีไดรับมอบหมาย  เชน คาตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก คณะกรรมการคัดเลือก 
คณะกรรมการประเมินเล่ือนระดับหรือผูปฏิบัติราชการอื่นๆ ท่ีกฎหมายกําหนดวาเบิกคาตอบแทนได  เงินตอบ
แทนเจาหนาท่ีในการเลือกต้ัง เงินรางวัล และเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ สําหรับขาราชการ 
พนักงานจาง ลูกจาง ท่ีมีสิทธิ์ไดรับ ฯลฯ   
 2.2  หมวดคาใชสอย     รวม  230,000  บาท 
  2.2.1  ประเภทคาบํารุงรักษาและซอมแซม ต้ังไว  50,000   บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน เชน วัสดุตาง ๆ ฯลฯ   
  2.2.2  ประเภทรายจายเพื่อไดมาซ่ึงบริการ ต้ังไว  180,000  บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อไดมาซึ่งบริการ เชน คาจางเหมาแรงงานตาง ๆ คาจาง
เหมากําจัดขยะ เปนตน  

2.3  คาวัสดุ      รวม 140,000 บาท 
  2.3.1  ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น  ต้ังไว      70,000 บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน สําหรับยานพาหนะ เครื่องตัดหญา ท่ีอื่น
ท่ีจําเปน  
  2.3.2  ประเภทคาวัสดุเคร่ืองแตงกาย  ต้ังไว   20,000 บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกายตาง ๆ 
  2.3.3  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง  ต้ังไว   50,000 บาท 
   -  เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสงตาง ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน     รวมท้ังสิ้น        95,000   บาท 
งานสงเสริมและสนบัสนุนความเขมแข็งชุมชน              รวม       95,000   บาท 
1.  งบดําเนินการ                  รวม   95,000   บาท 
 1.1  หมวดคาใชสอย    ต้ังไว    95,000    บาท   

1.1.1  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวด     
อื่น ๆ  ต้ังไว  95,000 บาท  
   1) คาใชจายในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด    ต้ังไว  65,000   บาท 

    -  เพื่อจายเปนคาใชจายตางๆ ในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด เชนการ
จัดกิจกรรมในการปองกัน บําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด การสนับสนุน การจัดหาวัสดุอุปกรณ
ในการตรวจสารเสพติด การจัดกิจกรรมในการปองกันกลุมเส่ียง ไมใหเขาไปเกี่ยวของกับ  ยาเสพติด การจัด
ประชุมประชาคมเพื่อคนหา คัดกรอง จําแนกผูปวยและผูติดยาเสพติด  การจัดฝกอบรมทักษะอาชีพ ใหแกผูท่ี
เลิกยุงเกี่ยวกับยาเสพติด การจัดประชุมศูนยอํานวยการพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติดตําบลไผลอม เพื่อติดตาม
ผลการดําเนินงานของหมูบานชุมชนและจัดกิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวของกับการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
โดยถือปฏิบัติ  ตามแผนพัฒนาสามปพ.ศ. 2560 -2562 หนา 93  ลําดับท่ี 65  
   2) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน   ต้ังไว  15,000  บาท 

       -  เพื่อจายเปนคาใชจายตางๆ ในการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน     การ
พัฒนาผูนําชุมชนสรางเครือขายองคกรชุมชนและสนับสนุนการขับเคล่ือนแผนชุมชนแบบบูรณาการ เพื่อนํา
ขอมูลมาจัดทําเปนแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.4/ว 856 ลง
วันท่ี 12 มีนาคม 2553 รวมท้ังการสงเสริมกระบวนการประชาธิปไตยชุมชน ต้ังแตระดับตําบลและสนับสนุนการ
ปฏิบัติตามแผนพัฒนาประชาธิปไตย  ตามแผนพัฒนาสามปพ.ศ. 2560 -252562 หนา 99 ลําดับท่ี 87 
   3) คาใชจาย อบต.เคล่ือนท่ีพบประชาชน   ต้ังไว  15,000  บาท 

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรม อบต.เคล่ือนท่ี จํานวน   11 หมูบาน  
เชน คาอาหารวาง เครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทําเอกสาร คาปายประชาสัมพันธและคาใชจายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวของ ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 106 ลําดับท่ี 113  

   
      
 
 
 
 
 
 
 

  



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   รวมท้ังสิ้น     225,000   บาท 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ         รวม             120,,000    บาท  
1.  งบดําเนินการ       รวม    100,000    บาท           
 1.1  หมวดคาใชสอย      รวม    100,000    บาท             
    1.1.1  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 
หมวดอื่น ๆ  ต้ังไว   100,000  บาท   

1)  คาใชจายในการจัดกิจกรรม หรือจัดงานตาง ๆ ในวันสําคัญของชาติ และงาน
ประเพณีตางๆ  ต้ังไว   100,000  บาท       

     - เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ คาของขวัญ ของรางวัล ปาย  คาจางเหมาบริการ 
คาจางทําของ คาดอกไม และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของในการจัดงานตางๆ ซึ่งเปนวันสําคัญของทางราชการ 
และวันสําคัญทางศาสนา เชน วันปยมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา วันมาฆะบูชา  วันอาสาฬหบูชา         
วันวิสาขบูชา งานลอยกระทง กิจกรรมแหเทียนเขาพรรษา กิจกรรมรดน้ําดําหัวผูสูงอายุเนื่องในเทศกาล
สงกรานต งานประเพณีตางๆ ท่ีเกี่ยวกับศาสนา กิจกรรมประเพณีทําบุญกลางบาน   ศาลเจา ลาวเวียง ฯลฯ  
ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562  หนา 103  ลําดับท่ี 107  

   
2.  งบเงินอุดหนุน     รวม 20,000  บาท 

2.1  หมวดเงินอุดหนุน    รวม     20,000  บาท 
2.1.1  ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ  รวม   20,000  บาท 

   1)  อุดหนุนท่ีทําการปกครองจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ต้ังไว  20,000  บาท 
       -  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนท่ีทําการปกครองจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตาม

โครงการจัดงานยอยศยิ่งฟาอยุธยามรดกโลก และงานกาชาดประจําป “ท้ังนี้จะเบิกจายตอเมื่อไดรับการอนุมัติ
จากคณะกรรมการกระจายอํานาจระดับจังหวัดแลวเทานั้น” ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 106 
ลําดับท่ี 116 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



งานกีฬาและนันทนาการ    รวม 105,000 บาท 
1.  งบดําเนินการ     รวม 105,000 บาท 

1.1  หมวดคาใชสอย    รวม  50,000 บาท 
1.1.1  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

หมวดอื่น ๆ  ต้ังไว   50,000  บาท   
            1 )  คาใชจายตามโครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชนตานยาเสพติด 
ต้ังไว 50,000 บาท 

      -  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมแขงขันกีฬาตานยาเสพติด สําหรับ
เยาวชน และประชาชนระหวางหมูบานในเขตตําบลไผลอม  เพื่อความสามัคคีในชุมชนและหางไกลจากภัยยา
เสพติด เชน คาวัสดุ อุปกรณ  ชุดกีฬา คากรรมการตัดสิน คาใชจายเกี่ยวกับพิธีเปดและคาใชจายอื่นท่ีเกี่ยวของ
และจําเปน ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 -2562 หนา 95 ลําดับท่ี 76  

  
1.2  หมวดคาวัสดุ     รวม 55,000  บาท 

  1.2.1  ประเภทวัสดุกีฬา   รวม 55,000  บาท 
           1)  คาจัดซื้ออุปกรณกีฬาหมูบาน  จํานวน  11  หมูบาน  ต้ังไว   55,000  บาท 

     -  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออุปกรณกีฬาหมูบาน ตามความตองการของแตละหมูบาน 
ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 104  ลําดับท่ี 110 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานการเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 

 
แผนงานการเกษตร       รวมท้ังสิ้น  30,000 บาท  
งานสงเสริมการเกษตร              รวม   30,000 บาท     
1.  งบดําเนินการ                       รวม   30,000 บาท          

1.1  หมวดคาวัสดุ        รวม      30,000     บาท 
1.1.1  ประเภทคาวัสดุการเกษตร  ต้ังไว   30,000  บาท 

  -  เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร เชน สารแคมีปองกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว 
อาหาร พันธุพืช ปุย วัสดุเพาะชํา เปนตน  
 
 

  
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานการเศรษฐกิจ 

แผนงานการพาณิชย 
 

แผนงานการพาณิชย      รวมท้ังสิ้น 175,000 บาท 
งานกิจการประปา             รวม 175,000 บาท 
1.  งบดําเนินการ             รวม 175,000 บาท 
 1.1  หมวดคาใชสอย    รวม    145,000   บาท   

1.1.1  ประเภทคาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน   ต้ังไว  55,000  บาท  
         - เพื่อจายเปนรายจายซอมแซมและบํารุงรักษาใหสามารถใชงานไดตามปกติ  

คาบํารุงรักษาและซอมแซมครุภัณฑทอน้ําและอุปกรณประปาตาง ๆ ท่ีชํารุด   
1.1.2 ประเภทรายจายเพื่อไดมาซ่ึงบริการ ต้ังไว 90,000 บาท  

-  เพื่อจายเปนคาจางใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง  ตอเติมครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง  เชน คาจางซอมระบบ
ประปา คาจางเหมาสูบน้ํา คาจางแบกหามสัมภาระ คาบริการกําจัดปลวก และคาซอมแซมทรัพยสิน เปนตน   
 1.2  หมวดคาวัสดุ   รวม   30,000   บาท   
        1.2.1  ประเภทวัสดุกอสราง   ต้ังไว   30,000   บาท    
                            - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อทอน้ําและอุปกรณประปาตางๆ เพื่อใชในการตอทอประปา 
ใหกับผูใชน้ําประปารายใหม และใชเปล่ียนทดแทนทอน้ําท่ีชํารุด เชน ทอพีวีซีประตูน้ํา ยูโบลท ของอ ขอตอ  
ลดเหล่ียม วัสดุอุปกรณสําหรับซอมแซมประปา ฯลฯ    
          

 
 

  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
องคการบริหารสวนตําบลไผลอม   

อําเภอภาชี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ดานการดําเนินงานอื่น 

แผนงานงบกลาง 
 

แผนงานงบกลาง        รวมท้ังสิ้น     7,012,450     บาท 
งานงบกลาง              รวม      6,863,650     บาท 
1.  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   ต้ังไว 110,000  บาท 
  -  เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจาง ตามพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. 2543  
2.  เงินสํารองจาย     ต้ังไว   300,000   บาท   

- เพื่อจายเปนเงินสํารองจายกรณีฉุกเฉิน ท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือบรรเทาปญหาความ
เดือดรอนของประชาชนสวนรวมเทานั้น   
3.  รายจายตามขอผูกพัน  ต้ังไว   132,450  บาท  เพื่อจายเปน 

1)  เงินสมทบหลักประกันสุขภาพ   ต้ังไว   85,000   บาท   
       - เพื่อจายเปนเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกัน

สุขภาพแหงชาติ ลงวันท่ี  28  มิถุนายน  2549  เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคการบริหาร
สวนตําบลหรือเทศบาลดําเนินการและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี ตาม
หนังสือดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 1110  ลงวันท่ี 3 เมษายน 2550 ท่ีกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลขนาด
กลางสนับสนุนเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี ไมนอยกวารอยละ 20 ของ
คาบริการสาธารณสุขท่ีไดรับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ตามแผนพัฒนาสามป  พ.ศ. 2560-2562  
หนา 98 ลําดับท่ี 86 

 2)  เงินสมทบโครงการเครื่องเลนสนามกลางแจง ต้ังไว 47,450 บาท  
-  เพื่อจายเปนเงินสมทบโครงการเครื่องเลนสนามกลางแจง มีขนาดโดยประมาณความกวาง 

4x7x3.50 เมตรพรอมแผนพื้นยางสําเร็จรูป ขนาดพื้นท่ีกวาง 6 เมตร ยาว 12 เมตร (72 ตารางเมตร)  ใหกับ
องคการบริหารสวนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา    

           “ท้ังนี้จะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการ
กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับจังหวัดกอนจึงจะเบิกจายได” ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 
2560-2562 หนา 104 ลําดับท่ี 111  

 
4.  เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส  ต้ังไว  50,000  บาท 

        -  เพื่อจายเปนคาใชจายในการชวยเหลือผูปวยเอดส ท่ีไมสามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได 
และยากจน ในเขตตําบลไผลอม คนละ 500/เดือน  ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 95 ลําดับท่ี 73  

 
5. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  ต้ังไว   5,119,200 บาท 

         -  เพื่อจายเปนคาใชจายสําหรับสนับสนุนการสรางหลักประกันรายได ใหแกผูสูงอายุ ในเขต
ตําบลไผลอม ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 94 ลําดับท่ี 69  

 
  



6.  เบี้ยยังชีพสงเคราะหผูพิการหรือทุพลภาพ  ต้ังไว 1,152,000 บาท  
         -  เพื่อจายเปนคาใชจายสําหรับสนับสนุนการสรางหลักประกันรายได ใหแกผูสูงอายุ ในเขต

ตําบลไผลอม ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 หนา 95  ลําดับท่ี  74  
 
งานบําเหนจ็/บํานาญ   ต้ังไว  148,800   บาท 
1.  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ ขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.)   ต้ังไว  148,800  บาท   

     - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) โดยคํานวณต้ังจาย
ในอัตรารอยละ 1  ของรายไดในงบประมาณรายจายประจําป  และงบประมาณรายจายเพิ่มเติม  ตาม
แผนพัฒนาสามป  พ.ศ. 2560-2562  หนา 109 ลําดับท่ี 126 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 


